Niifus artisi sorunu!?

Prof. Dr. Ahmet Saltik (06.06.2024 Cumhuriyet Gazetesi Kose Yazist)

TUIK, yillik “Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuclari, 2023 biltenini
yayimladi (Covid-19 doneminde iki yil disinda). Tirkiye’de yerlesik (ikamet
eden) niifus, 31.12.2023’te 2022’ye gore yalnizca 92 bin 824 artarak 85 milyon
372 bin 377 kisi oldu. Niifus artis hiz1 binde 1.1. Son 17 yilin verileri asagida.
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Erkek niifus 42 milyon 734 bin 71, kadin niifus 42 milyon 638 bin 306 kisi.
Kadinlarimiz erkeklerden 100 bin daha az! Dolayisiyla “I erkege 4 kadin hiilyast
gorenler” demografik olanaksizlikla yiizlesmeli. Tanr1 nedense, bu buyrugunun
geregini yerine getirmiyor (!). Insanlik tarihi boyunca, savas sonrasi yerel-sinirl
ayriklar disinda hep bdyle oldu doganin dengesi. Bu dinsel bir buyruk degil,
kosullarin zorladig1 gecici-yerel ¢cézimdd.

Ortanca yas erkeklerde 32.8’den 33.2°ye, kadinlarda 34.2°den 34.7’ye yiikseldi.
Calisma cagindaki niifus (15-64 yas) orami yiizde 68.3 ve 58.3 milyon isgiicii
arzina karsin toplam istihndam 31.6 milyon, yarist anl! Ustelik kamu
istihdaminda “gizli igsizlik” sorunu da var. Istihdam erkeklerde yiizde 65.7 iken
kadinlarda yiizde 31.3. Korkung bir toplumsal cinsiyet esitsizligi! Ote yandan
Merkez Bankasi, DISK-AR ve cesitli arastirmalar asgari Ucretlilerin yiizde
50’lerde oldugunu gosteriyor. Milyonlarca is¢i insanca yasam hatta ag
kalmamak i¢in ¢abalarken onemli boliimii yasal asgari licrete bile erisemiyor!
Korkung, yiiz kizartict emek somiiriisii!

Calisma caginda kisi basma diisen ¢ocuk ve yashi (65+) sayisit olan toplam
yas bagimlilik orami, 2022°de ylizde 46.8 iken 2023’te ylizde 46.3’¢ dustii.
Tirkiye’de 2023’te, calisma cagindaki her 100 kisi 31.4 cocuga ve 15 yashya



bakti. Yaslh niifus sayilan 65+ kesim yiizde 10.2’ye eristi. Ancak Diinya Saglik
Orgiitii bu yas smirmi1 75°e yiikseltti. Ornegin hekimler kamuda 72 yasa dek
calisabiliyor. Ogretim iiyeleri kamuda 75, 6zelde daha ileri yaslara dek
calismakta. Is bulabilen emeklilerimiz ¢alismaya mahkim. 65+ kesimin orani
yuzde 1.8 artarken 14 yas alt1 cocuk orani ylizde 26.4’ten, bes puan azalarak ylizde
21.4’e geriledi. Bagimh niifus artmadi yiizde 0.5 azald.

Toplam dogurganhk hizi 1.51 olarak verildi. Bu 6lg¢iit, bir kadinin yagaminda
kac cocuk sahibi olabileginin ileriye doniik “kestirimi”. Dogusta yasam umudu
80 yil dolayinda, endise tiimiiyle yersiz. Ulkemizde niifus yogunlugu 111
kisi/km?, diinya ortalamas1 56. Tiirkiye diinya niifusunun yiizde 1.1’ine sahip
ancak topraklarimiz toplamin yiizde yarimi. Su kaynaklarimiz diinya toplaminin
binde 6’s1, enerji kaynaklarimiz ise binde 2’si. Her yil yaklasik 60 milyar dolar
enerji disalimimiz var. Tarimsal {iretim de yetersiz, 2023’te tarim, gida ve icecek
disalimi 21.13 milyar dolar! 85.3 milyon niifusa iilkemizdeki yasal-kagak,
dizenli-diizensiz 13 milyona varan biiyiik kitle dahil degil. Ayrica 2023’te 56.7
milyon turisti agirladik, ortalama 9.8 gece kaldilar. Bu, 1.5 milyon sabit niifusa
denktir. Ulkemizde 100 milyon insan yasamaktadir. Dogal kaynaklarimiz ve
Uretim duzeyimiz bu nifusa yetmemektedir. Gida, kira enflasyonunun basat
nedenlerinden biri de bu ¢ok kalabalik ve gereksiz, egitimsiz niifustur. Tiirkiye
21. ylizyilda yeniden sOmiirgedir, ¢are insani egitmededir!

2827 sayili yasa gere8i aile planlamasi ve istemli diisiik hizmetleri, AKP
iktidarinca verilmemekte, kimi 6demelerle niifus artis1 desteklenmekte. Ancak,
Eylil 2021°de baslayan agir, yaygin ve siiren yoksullastirmanin beklenmesi
gereken dogal sonuclarindan biri dogurganligin azalmasidir. Urkii (panik)
yersizdir. Tiirkiye’nin niifusunun azaltilmast zorunludur. Niifusun yaslanmasi
heniiz s6z konusu degil ve abartilmamalidir. Hesaplara gore Tiirkiye birkac on yil
daha demografik firsat penceresi doneminde kalacaktir. 21. ylizyilin safaginda
gereksinim asla kalabalik degil, nitelikli niifustur. Ordu, diiniin yaris1 askere
sahip. Yapay zekali insan esdegeri robotlar (MER) devrindeyiz. 2030’a dek 800
milyon MER, iiretimde insanin isini alacak. Issizlik son derece yikict bir
sorundur. RTE, “beka sorunu” dedi. Asil sagkalim (beka) sorunu AKP
politikalar1! Ornegin “Maarif Miifredat”, ulusu aliklastirma
kurgusudur. Kamucu-sosyal politikalarla insanimizin  niteligi, gonenci,
mutlulugu, saghigi, egitimi, giivenligi, adaleti, barisi, gelecegi saglanmalidir.
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